
 



 

 

ВСТУП 

Основною метою щодо протидії боулінгу (цькуванню) є психологічне, 

фізичне, економічне забезпечення та підвищення ефективності освітнього 

процесу, формування негативного ставлення до боулінгу (цькуванню), захист 

психологічного здоров’я і соціального благополуччя усіх його учасників: 

здобувачів фахової передвищої освіти, педагогічних працівників.   

До завдань у сфері запобігання та протидії булінгу (цькуванню) у коледжі 

належать:  

 створення безпечного освітнього середовища;  

 визначення стану, причин i передумов поширення булінгу (цькування); 

 підвищення рівня поінформованості учасників освітнього процесу про 

форми, прояви, причини та наслідки булінгу (цькування); 

  формування в учасників освітнього процесу нетерпимого ставлення до 

насильницьких моделей поведінки, усвідомлення булінгу (цькування) 

як порушення прав людини;  

 заохочення уcix учасників освітнього процесу до активного сприяння 

запобіганню булінгу (цькуванню). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Нормативно-правове та інформаційне забезпечення попередження булінгу 

(цькуванню) 

 

1 

Обговорення основних засад та 

напрямків створення безпечного 

освітнього середовища в 2023-2024 

н. р. 

Серпень Заступник 

директора з НВР 

2 Наказ «Про запобігання булінгу 

(цькування) у закладі освіти» 

Протягом року Директор закладу 

 

3 

Наказ «Про порядок дій персоналу 

при зіткненні з випадками булінгу 

(цькування) в закладі освіти» 

 

Протягом року 

Директор закладу 

 

4 

Наради з питань профілактики 

булінгу (цькування): 

- з педагогічними працівниками; 

- з технічним персоналом. 

 

 

Вересень  

Директор закладу 

 

 

 

5 

Розміщення на сайті коледжу 

нормативних документів. 

Оформлення тематичного стенду. 

Алгоритм дій у разі виявлення ознак 

чи фактів, що можуть вказувати на 

вчинення булінгу (цькування) щодо 

дитини 

 

 

 

Вересень  

Практичний 

психолог, 

адміністратор сайту 

 

 

 

6 

Підготовка рекомендацій для 

працівників коледжу: 

- нормативні документи із 

запобігання та протидії булінгу 

(цькування); 

- з розпізнавання ознак булінгу 

(цькування), форми, причини і 

наслідки булінгу (цькування), види 

та способи одержання допомоги 

постраждалим особами 

 

 

 

Жовтень  

Заступник 

директора з НВР, 

практичний 

психолог 

7 Розміщення інформаційної скриньки 

для повідомлень на сайті закладу 

 

Протягом року 

Практичний 

психолог, 

адміністратор сайту, 

класні керівники. 



 

Робота з працівниками закладу освіти

 

 

8 

Консультування педагогічних 

працівників із запобігання та 

протидії булінгу (цькування) (за 

потребою) 

Протягом року Заступник 

директора з НВР, 

практичний 

психолог 

 

9 

Інструктивні наради з питань 

запобігання та протидії булінгу 

(цькування) з молодшим 

обслуговуючим персоналом 

 

 

Протягом року 

Директор, заступник 

директора з НВР 

 

10 

Бесіди з класними керівниками за 

результатами проведення 

психодіагостичних досліджень 

Протягом року Практичний 

психолог 

 

11 

Організація заходів щодо 

запобігання булінгу (цькування)  на 

території освітньго закладу 

Протягом року 

 

Директор, заступник 

директора з НВР 

Робота зі здобувачами

 

12 

Інформаційно-просвітницькі заходи 

з питань запобігання та протидії 

булінгу (цькування) для студентів 

 

Протягом року 

Класні керівники, 

практичний 

психолог 

 

13 

Заходи в рамках Всеукраїнського 

тижня протидії булінгу (цькування) 

 

Вересень  

Класні керівники, 

практичний 

психолог 

 

14 

Акція «16 днів проти насилля»  

25.11 – 10.12 

Класні керівники, 

практичний 

психолог 

 

15 

Акція  «Подаруй обійми» до 

Всесвітнього дня доброти 

 

13.11 

Класні керівники, 

практичний 

психолог 

 

16 

Перегляд мультфільму про добро та 

повагу до дня Толерантності  

 

16.11 

 

Класні керівники, 

практичний 

психолог 

17 Заняття  «Спілкування легко та 

ввічливо»  

Грудень Практичний 

психолог 

18 Лекція «Виявлення та профілактика 

жорстокої поведінки»  

Лютий 

 

Практичний 

психолог 

19 Заняття «Конфлікт. Стилі поведінки 

під час конфлікту»  

Березень Практичний 

психолог 

Робота з батьками

 

 

20 

Виступи на загальношкільних 

батьківських зборах з профілактики 

булінгу (цькування) в студентському 

колективі 

 

 

Грудень  

Заступник директора з 

НВР, класні керівники, 

практичний психолог 




